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PROJECT ACCOMPLISHMENTS  

Project Type  Description

Public Awareness Efforts in 
Tribal Sectors 

Within this period FTF Tribal Affairs has participated in several activities designed to share early childhood program and service information, in 
particular, FTF statewide initiatives and regionally supported programs, including the following:                                                                                              

I. In January, FTF Tribal Affairs hosted an informational table at the 17th Annual Indian Nations and Tribes Legislative Day (INTLD). The 
Senior Director of Tribal Affairs also served on a panel to represent the work of First Things First during an Indian Education Workshop 
that was held in conjunction with the day’s activities.    

II. The Senior Director of Tribal Affairs participated in the Inter ‐Tribal Council of Arizona (ITCA) Early Childhood working group meeting 
on January 23, to provide an update from FTF on our current efforts related to tribal affairs.                                                                                

III. On February 1, CEO Rhian Evans Allvin, Vice President of External Affairs Sam Leyvas and Senior Director of Tribal Affairs Beverly 
Russell attended the Native American Caucus of the Legislature.  Rhian provided an informational presentation on FTF’s partnership 
with Arizona Tribes.  Rhian was joined by Pricilla Foote, Chair of the Gila River Indian Community Regional Partnership Council.  Pricilla 
offered a council perspective on the impact of First Things First in tribal communities.   

Developing Cultural 
Competency/Tribal 
Considerations in Early 
Childhood Development  

Throughout this reporting period, Tribal Affairs participated in the following activities:
 

I. In January, the Senior Director of Tribal Affairs participated in the pre‐production and filming of the FTF commercial for SFY 2013 media 
campaign to ensure Native American cultural considerations were honored.   

II. In February, the internal tribal technical advisory group (TTAG) convened to review and offer recommendation to the Standards of 
Practice for the FTF Native Language and Food Security strategies.  The TTAG also finalized the FTF Tribal Grants Development Team 
process designed to provide direction for the implementation of a tribal agreement for services for consideration by FTF Leadership.  
The purpose of these activities is to ensure tribal considerations and cultural competencies are represented in the FTF standards and 
processes.   

III. In February, the Senior Director of Tribal Affairs presented information on tribal data sources and other considerations to the Needs and 
Assets Consultants formulating the regional reports.   

IV. On March 9, the Senior Director of Tribal Affairs and FTF Program Staff met with the William Mehojah, Executive Director of the First 
One Hundred Institute to learn about innovative early childhood Native Language and Early Literacy strategies in Bureau of Indian 
Education schools and tribal communities. 

V. In March, Tribal Affairs facilitated teleconferences with the regional partnership councils and regional staff to discuss the topic of 
evaluation in tribal communities in conjunction with a meeting of the FTF National Advisory Panel. 

VI. Throughout this reporting period, tribal affairs has been involved with 2012 FTF Summit planning. 
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Coordination and Collaboration  FTF recognizes that the system goals of FTF can only be achieved through coordination and collaboration with both public and private entities in 
order to leverage funding, ease families’ access to services, and maximize optimal results for young children.  In recognition of this concept Tribal 
Affairs coordinated the following activities: 
 

I. In this reporting period, the Senior Director of Tribal Affairs participated in the Native American Advisory group meetings for the 
Department of Education hosted by the Superintendent of Public Instructions, John Huppenthal.  One of the many highlights of this 
meeting was to learn about the efforts of the Department of Education as it relates to Native Language teaching certification.   

II. In February, the Senior Director of Tribal Affairs and the Senior Directors and Regional Directors of the regions located in Maricopa 
County met with Walter Murillo, CEO of Native Health Inc., an Urban Indian Health Program located in Central Phoenix.  The purpose of 
this meeting was to share information and explore possibilities for future partnerships to ensure that the needs of tribal members living 
in urban areas are considered in FTF programming impacting Maricopa County. 

III. On February 28, FTF Tribal Affairs attended and participated in the Arizona American Indian Pathways Conference planning meeting to 
present information related to FTF funded health strategies that are being implemented in tribal communities.  

Tribal‐State Relations  I. On January 3, Rhian Evans Allvin, CEO and the Senior Director of Tribal Affairs presented a check to symbolize the SFY 2013 allocation for 
the San Carlos Apache Regional Partnership Council to the San Carlos Apache Tribal Council during a formal business meeting of the 
tribe. 

II. On January 13, Board Member Vivian Saunders, CEO Rhian Evans Allvin and the Vice President of External Affairs Sam Leyvas attended 
meeting of the Cocopah Tribal Council to present a check to symbolize the SFY 2013 allocation for the Cocopah Tribe Regional 
Partnership Council to the Cocopah Tribal Council during a formal business meeting of the tribe. 

III. On January 25, Board Member Vivian Saunders and the Senior Director of Tribal Affairs presented a check to the Pascua Yaqui Tribal 
Council to symbolize the SFY 2013 allocation for the Pascua Yaqui Tribe Regional Partnership Council.  

IV. On March 3, Board Member Eugene Thompson and the Senior Director of Tribal Affairs presented a check to symbolize the SFY 2013 
allocation for the Hualapai Tribe Regional Partnership Council to the Hualapai Tribal Council during a formal business meeting of the 
tribe. 

V. On March 6, the Senior Director of Tribal Affairs presented a check to the White Mountain Apache Regional Partnership Council to 
symbolize the SFY 2013 allocation for the region.   

VI. In this reporting period, the CEO sent out official correspondence to the Federally Recognized Arizona Tribes to provide information on 
the options available to them for participation in First Things First.  Further throughout the reporting period, the Senior Director of Tribal 
Affairs followed up with tribes about the decision and timeline.  In relation to this topic, meetings and discussions were held with the 
staff of the Prescott Indian Tribe to answer questions and offer additional information.  By March 1, 2012 tribes will inform FTF of their 
intent to participate in a separate region or remain in an established region. 

 
THE FOLLOWING PROJECTS ARE CURRENTLY IN PROGRESS BY TRIBAL AFFAIRS:   

 FTF Tribal Affairs is currently exploring consultation topics for a formal consultation with tribes related to benchmarking activities.   
 FTF Tribal Affairs is in the process of planning a tribal symposium on Native Language Preservation and Early Literacy in tribal communities to be held in 

conjunction with the April board meeting. 


